Warum Uberlassen Sie dann Ihre Buchaltung
nicht einem Dienstleister, der sich auf
die Finanzbuchhaltung (das Buchen der Ifd.
Geschéaftsvorfalle) spezialisiert hat ?

Ich biete ein hohes Fachwissen an steuerrechtli-
chen Kenntnissen, das durch laufende Fortbildung
erganzt wird.

Ich garantiere lhnen die ordnungsgemaéalie
Erledigung gemal den aktuellen, steuerrechtli-
chen Vorschriften. Die Einhaltung von Terminen
ist dabei ebenso selbstverstandlich wie die abso-
lut vertrauliche Behandlung Ihrer Daten.

Die Ifd. Buchhaltung wird professionell und schnell
erledigt. So kdnnen Sie kostengenau kalkulieren.
Es entfallen zusatzliche Personalaufwendungen
und Sie sparen Soft- und Hardwarekosten.

Zusatzliche Personalkosten wie Sozialleistungen,
Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie
Krankheitsfehlzeiten belasten lhre Betrieb nicht
mehr.
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Eine korrekte Lohn- und
Gehaltsabrechnung setzt voraus, dass
laufend steuer- und sozialversicher-
ungsrechtliche Vorschriften beachtet
werden. Um Arger mit Mitarbeitern,
Behorden und Amtern zu vermei-
den, sind Kenntnisse von Gesetzen,
Richtlinien und Verordnungen notig,
die immer auf dem neuesten Stand
sind.

Ich (Obernehme fur Sie neben
der Erstellung der Ifd. Lohn- und
Gehaltsabrechnungen, die Ermittlung
der Lohnsteuer sowie die Erstellung
der Beitragsnachweise, die An- und
Abmeldungen zur Sozialversicherung
sowie die Beantragung nach dem
AAG-Gesetz. Die Anmeldung der
Lohnsteuer erfolgt auf elektronischem
Wege, ebenso wie die Ubermittlung
der Beitragsnachweise.

Sie sparen teure Lohnsoftware
sowie Updates und Sie haben die
Garantie, dass immer alles punk-
tlich und ordnungsgemal erledigt
wird.

Kostengunstig durch rationelle Organisation

Ich stehe Ihnen jederzeit mit umfangreichem Fachwissen
kompetent und zuverlassig zur Seite. Sie haben die
Garantie, dass die Arbeiten mit der notigen fachlichen
Kompetenz in Verbindung mit dem zeitgemé&fRen Einsatz
modernster Hard- und Software erledigt werden.

Und das alles zu einem optimalen Preis-/Leistungsver-
haltnis, wie es nur ein auf EDV spezialisiertes Unternehmen
bieten kann.

Mehr als nur Buchen !

Eine gute fachliche Betreuung verlangt heutzutage mehr
als das reine Erfassen firmenrelevanter Daten. Vielmehr
mussen die Geschaftszahlen betriebswirtschaflich so auf-
bereitet sein, dass der Mandant die Mdglichkeit hat, die
wirtschaftliche Situation seines Unternehmens jederzeit
festzustellen.

Am Anfang war
die ldee

Schon, aber Sie haben noch viele Fragen und keine konkre-
ten Vorstellungen, wie und ob das alles durchfluhrbar ist.
Und dann sind da noch die Behorden, Amter, die Banken
und was ist mit dem ganzen Buchfihrungskram ?

GUT GEPLANT IST HALB GEWONNEN !
Warum vertrauen Sie nicht einem Spezialisten, der Ihnen
von Anfang an zur Seite steht ?

Zusammen Uberprufen wir Ihr Vorhaben auf Realisierbarkeit
und legen das Unternehmensziel fest. Wir erstellen einen
Geschéaftsplan mit Finanz- und Liquiditatsplanung unter
Beachtung von Fordermoéglichkeiten. Danach erfolgt eine
Beratung bei der Rechtsformwahl aus betriebswirtschaftli-
cher Sicht.

Es erfolgt jedoch keine Rechts- oder Steuerberatung
- diese obliegt ausschliesslich IThrem Rechtsanwalt
oder Steuerberater.

Um die Geschaftsent-
wicklung anschaulich
zu dokumentieren,
erhalten Sie auf
Wunsch individuelle
Zahlenubersichten
oder graphische Dar-
stellungen. So haben

Sie fur Gesprache
mit Banken oder den
Geschaftspartnern immer aussagekraftige Unterlagen,
die lhre Verhandlungsposition untermauern. Hinzu kom-
men regelmalige Gesprache uUber die Entwicklung lhres
Betriebes und uUber notwendige betriebswirtschaftliche
Entscheidungen.

Uberzeugen Sie sich selbst !

Gerade am Anfang brauchen Sie alle Kraft und Zeit zum
Aufbau lhres Unternehmens. Konzentrieren Sie sich auf das
Wesentliche und Uberlassen Sie die Blroarbeit einem Profi.

Ob Sie dabei einen Komplettservice in Anspruch nehm-
en oder nur Teilbereiche wie die Verbuchung der Ifd.
Geschaftsvorfalle oder die Abrechnung der Lo6hne und
Gehalter, bestimmen Sie selbst.
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Buchhaltung
- Sortieren und Ordnen lhrer
Buchhaltungsunterlagen
- Kontieren der Belege
- Buchen der Ifd. Geschaftsvorfalle
- Mahnwesen
- Zahlungsverkehr

9

PERSONALWESEN

- Berechnung der Ifd. Lohn- und
Gehaltsabrechnungen

- Lohnsteueranmeldungen

- Meldewesen Sozialversicherung

- Antrage z.B. nach dem AAG-Gesetz

@.

CONTROLLING/BERATUNG
- Finanzplanung
- Soll-/lIst-Vergleiche
- betriebswirtsch. Auswertungen
- Bilanzkritik und Kennzahlen
- Businessplan
- Kostenstellen/Kostentréger
- Wirtschaftlichkeit und Tragfahigkeit

SONSTIGES
- ZM
- Intrahandelsstatistik
- Newsletter Enwurf und Versand
- Buroorganisation
- EDV-Coaching
- Fakturierung




